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นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

 บริษัท พราว เรียล เอสเตท จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย (“บริษัท”) ใหความสำคัญกับการบริหารจัดการความ

เสี่ยงตามกรอบของ COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) เพื่อให 

การบริหารความเสี่ยงเปนระบบและมีประสิทธิภาพ โดยมีการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงที่อาจสงผลกระทบตอการ

ดำเนินธุรกิจ ครอบคลุมถึงความเสี่ยงดานกลยุทธ การดำเนินงาน การเงิน และการปฏิบัติตามกฎระเบียบตาง ๆ โดยเฉพาะ

ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามขอกำหนดที่เกี่ยวของกับการกำกับดูแลกิจการที่ดีและกฎหมายที่เกี่ยวของ ในขณะเดียวกัน 

บริษัทยังใหความสำคัญกับความเสี ่ยงดานสิ่งแวดลอม สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG: Environmental, Social, and 

Governance) เพื่อสนับสนุนการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน โดยครอบคลุมการปฏิบัติตามมาตรฐานสิ่งแวดลอม การดูแลชุมชน 

และการบริหารจัดการอยางโปรงใส 

วัตถุประสงค 

 นโยบายการบริหารความเสี่ยงฉบับนี้ไดจัดทำขึ้นเพื่อ เปนแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงอยางเปนระบบ

และมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมความเสี ่ยงทุกดานที่อาจสงผลกระทบตอธุรกิจ สนับสนุนการดำเนินธุรกิจตามเปาหมาย 

เชิงกลยุทธ ลดความเสี่ยงและเพ่ิมโอกาสในการสรางคุณคาใหกับบริษัท 

แนวทางการปฏิบัติ 

1. การกำกับดูแลโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหารความเสี ่ยงมีหนาที ่กำกับดูแลการดำเนินงานดานความเสี ่ยงของบริษัทและบริษัทยอย 

โดยทำการกลั่นกรองและเสนอขอคิดเห็นตอกลยุทธและนโยบายดานความเสี่ยง รวมถึงการติดตามผลการบริหาร

ความเสี่ยงเพื่อใหแนใจวามีการจัดการอยางเปนระบบและสอดคลองกับวัตถุประสงคขององคกร โดยคณะกรรมการ

จะใหคำแนะนำและขอเสนอแนะอยางตอเน่ือง เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารความเสี่ยงในทุกดาน 

2. ระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได 

ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได (Risk Appetite) คือ ระดับความเสี่ยงสูงสุดที่ยอมรับไดในระดับองคกร กำหนดข้ึน 

โดยฝายบริหารภายใตการกำกับดูแลของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และใหใชประกอบการประเมินและบริหาร

ความเสี่ยง โดยความเสี่ยงใดก็ตามที่ไดรับการวิเคราะหและประเมินแลวพบวาอาจสงผลกระทบตอบริษัทเกินกวา

ระดับความเสี ่ยงที่ยอมรับไดใหหนวยงานเจาของความเสี ่ยงนั ้น ๆ จัดทำแผนปฏิบัติงานบริหารความเสี ่ยง 

และรายงานตอคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. การประเมินและจัดการความเสี่ยง 

บริษัทจะทำการประเมินความเสี่ยงที่อาจสงผลกระทบตอการดำเนินธุรกิจใน 4 ดานหลัก ไดแก ความเสี่ยงดาน 

กลยุทธ ปฏิบัติการ การเงิน และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ การประเมินนี้ครอบคลุมทั้งปจจัยภายนอกและภายใน 

ท่ีอาจกอใหเกิดอุปสรรคในการบรรลุเปาหมายทางธุรกิจ โดยบริษัทจะวางแผนการจัดการความเสี่ยงอยางเหมาะสม

เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นและสนับสนุนการดำเนินธุรกิจอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ บริษัทยังประเมินความเสีย่ง
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ดานสิ่งแวดลอม สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG) ซึ่งรวมถึงการลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม การประเมินความเสี่ยง

ดานบรรษัทภิบาลยังครอบคลุมถึงการปฏิบัติตามกฎระเบียบและการตอตานการทุจริตคอรร ัปชัน (Anti-

corruption) โดยบริษัทมีนโยบายที่ชัดเจนในการตอตานการทุจริตและคอรรัปชันในทุกระดับ ทั้งนี้ บริษัทมุงมั่น 

ในการดำเนินธุรกิจอยางโปรงใส มีธรรมาภิบาล และไมมีการยอมรับตอการทุจริตหรือการกระทำที ่ขัดตอ 

หลักจริยธรรมใด ๆ 

4. การจัดการความเสี่ยงท่ียอมรับได 

บริษัทกำหนดใหมีการประเมินผลกระทบ และโอกาสของความเสี่ยงที่เกิดขึ้น พรอมทั้งกำหนดวิธีการจัดการความ

เสี่ยงใหเหมาะสม เพ่ือใหความเสี่ยงอยูในระดับท่ียอมรับได (Risk Tolerance) การจัดการน้ีจะมีการพิจารณาปจจัย

ความเสี ่ยงตาง ๆ ที ่เกี ่ยวของกับบริษัทยอยและการลงทุนในเครือ เพื ่อใหมั ่นใจวาการบริหารความเสี ่ยงมี 

ความสอดคลองกับเปาหมายระยะยาวขององคกร 

5. การใชเทคโนโลยีเพ่ือการติดตามและรายงานผล 

บริษัทจะนำเทคโนโลยีมาใชในการติดตามผลและประเมินประสิทธิภาพของการบริหารความเสี่ยงอยางตอเนื่อง 

เพื่อใหขอมูลการประเมินความเสี่ยงมีความแมนยำและทันตอเหตุการณ ระบบการรายงานจะถูกออกแบบเพื่อให 

มีการตรวจสอบผลการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ พรอมนำเสนอผลการบริหารความเสี่ยงตอคณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงเพ่ือใหขอคิดเห็นและปรับปรุงแนวทางไดทันตอสถานการณ 

6. บทบาทของพนักงานในการบริหารความเสี่ยง 

พนักงานทุกคนในองคกรมีหนาที่รับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยงในทุกระดับ โดยพนักงานจะตองปฏิบัติตาม

แนวทางและมาตรการบริหารความเสี่ยงที่กำหนด โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

มีหนาที ่ใหการสนับสนุนและใหคำแนะนำ เพื ่อใหแนใจวาการบริหารความเสี ่ยงเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

ในทุกภาคสวนขององคกร 

 

 นโยบายฉบับน้ีผานการพิจารณาและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
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_____________________________________ 

(นายอนุวัฒน เมธีวิบูลวุฒิ) 

ประธานกรรมการ 

บริษัท พราว เรียล เอสเตท จำกัด (มหาชน) 


